
P E R I O D I C I

AREA AMMINISTRAZIONE • MANAGEMENT E INNOVAZIONE

RU - RISORSE UMANE
NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

La rivista affronta con taglio pratico/operativo le problematiche relative agli aspetti 
sia organizzativi che gestionali del personale della P.A. Un team di professionisti 
di assoluto prestigio e di consolidata esperienza analizza le tematiche individuate
per i singoli fascicoli, ricercando da un lato le soluzioni a problemi concreti
e dall’altro aprendosi a visioni più ampie dell’evoluzione del pubblico impiego,
in un mix tra tecniche e teoria, discipline giuridiche e manageriali.

LA STRUTTURA

> Editoriale - di Renato Ruffini
> Approfondimenti - sulle tematiche gestionali ed organizzative con particolare

attenzione alle novità normative e contrattuali.
> Esperienze  - analisi di casi concreti, monitoraggi, ricerche sul campo.
> Adempimenti fiscali - tutte le problematiche per la corretta gestione fiscale

delle ritenute da lavoro e le novità normative.
> Si può fare meglio - la nuova rubrica dedicata all’analisi di una norma

che ha riflessi negativi sulla gestione con indicazione di possibili soluzioni.
> Giurisprudenza - raccolta tematica di giurisprudenza corredata da sistematici

commenti.
> Segnalazioni - sezione dedicata alle recensioni di libri, riviste, siti web.

Gratis con l’abbonamento
> Preview - un servizio che permette di consultare, leggere, creare e scaricare in PDF 

la rivista a cui si è abbonati, con 15 giorni di anticipo rispetto alla normale
distribuzione postale.

> Servizio Quesiti - gratuitamente potrà richiedere la soluzione di due quesiti inerenti  
la sua attività professionale. Un pool di esperti risponderà direttamente all’indirizzo  
da lei indicato.
I quesiti più interessanti saranno pubblicati sulla rivista.

Strategie e metodi
per l’organizzazione

e la gestione
del pubblico

impiego locale

Direttore
Renato Ruffini

Fondazione
1987 - Nuova serie 2003

www.publimaggioli.it
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E DATI DI DIFFUSIONE

Periodicità: Bimestrale (5 numeri l’anno) - Tiratura 6.000 copie

DISTRIBUZIONE GEOGRAFICA
Nord Ovest 22% - Nord Est 12% - Centro 26% - Sud e Isole 40%

DIFFUSIONE TIRATURA (3.000 copie)
65% agli abbonati
20% in abbonamenti omaggio e copie promozionali alle fiere di settore
15% in invio a rotazione a categorie di nominativi di potenziali abbonati

DATI TECNICI
Formato: cm 17 x 24 al vivo
Stampa: Offset su carta patinata opaca
Materiale richiesto: Cd-Rom con prova colore
Consegna materiali: entro il giorno 5 del mese antecedente quello di copertina

TARIFFE PUBBLICITARIE
I Romana + 20% - Posizioni speciali + 10% - Publiredazionali (solo per gli inserzionisti) + 10%
I prezzi si intendono IVA esclusa e nettissimi

Pagina intera al vivo (170 x 240 mm + rifili) 
Bianco/Nero euro 1.470
Colore euro 2.300

2a di copertina euro 3.200
3a di copertina euro 2.700
4a di copertina euro 4.000
per inserimenti di materiale divulgativo e promozionale: preventivi a richiesta

TARGET - ABBONAMENTI ALLA RIVISTA

PER INFORMAZIONI
Via del Carpino, 8 - 47822 Santarcangelo di Romagna (RN)
Tel. 0541 628439 - Fax 0541 624887
www.publimaggioli.it - publimaggioli@maggioli.it

Dirigenti e Funzionari dell’ufficio personale ed organizzazione,
Affari Generali e Ufficio Legale, Segretari comunali e provinciali

Altri Enti, Camere di Commercio

ASL, Direttori del personale, Ospedali

Avvocati, Consulenti di Management degli Enti Locali
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CALENDARIO

Uscita rivista  Fiere Uscita rivista  Fiere

N. 1 Gennaio/Febbraio

N. 2 Marzo/Aprile  ForumP.A.

N. 3 Maggio/Giugno

N. 4/5 Luglio/Ottobre

N. 6 Novembre/Dicembre




